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平成２９年度職員採用試験案内

宮城県住宅供給公社職員採用試験

平成２９年８月

◎ 申込み受付期間 平成２９年８月２５日（金）～平成２９年９月２１日（木）

◎ 第 1 次 試 験 平成２９年１０月１５日（日）

１ 試験の職種・採用予定人員・職務の概要・勤務先

２ 応募資格

（ 1 ）年齢・資格

（ 2 ）次のいずれかに該当する人は，（ 1 ）の要件を満たしても受験できません。

・日本の国籍を有しない者

・成年被後見人又は被保佐人（準禁治産者を含む）

・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるま

での者。

・日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団

体を結成し、又はこれに加入した者。

職種 採用予定人員 職務の概要 勤務先

事務職 若干名
公共賃貸住宅等の入居者の募集・管理運営、入居者対
応、総務、経理、人事など

技術職（建築） 若干名

・公営住宅等に関する計画的な建設・営繕工事の
　調査・設計積算・工事監理、保守管理、各種仕様書
　作成
・公営住宅等の小口・緊急・空家補修工事の発注など

住宅供給公社
本社、東部管理

事務所又は
販売センター

試験の職種 応募資格

事務職
　学校教育法による大学（短期大学を除く）卒業以上であり、昭和５７年４月２日以降
に生まれた方で、平成３０年４月１日までに入社可能な方

技術職（建築）
　高等専門学校卒業以上であり、二級建築士以上の資格を有する、昭和５７年４月
２日以降に生まれた方で、平成３０年４月１日までに入社可能な方
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３ 試験日時・試験種目・試験会場

４ 試験内容

５ 受付期間・申込手続等

内　　　　容

　職場生活への適応性についての検査
（題数１２０問・時間２０分）

　一般的課題により職務の遂行に必要な識見，判断力，思考力
等についての筆記試験（時間１２０分）

 第二次試験
　公社職員としての適格性についての人物面からの試験
（時間２０分程度）

試験種目

受験の際の注意事項
　・試験会場に駐車場はありますが収容台数が少ないので，公共交通を利用願います。
　・試験中は携帯電話の電源を切っていただきます。

人物試験

適応性検査

論文試験

 第一次試験

試験種目 職種 試験会場

9:00
～ 全職種
9:35

10:00
～ 全職種

12:00

9:30
～ 全職種

13:30
最終面接 １２月上旬 ～ 全職種

（注）第二次試験の詳細については，第一次試験合格者に別途通知します。

試験日時

人物試験
（個人面接）

適応性検査

論文試験

個人面接

１０月１５日
（日）

第一次試験

第二次試験
１１月１９日

（日）

住宅供給公社
第３会議室

受付期間 　平成２９年９月２１日（木）まで

申込方法 リクナビNEXTよりＷＥＢエントリーをお願いいたします。

受験票の交付
　応募者多数の場合、書類選考を実施。書類選考を通過された方に受験票
を発送します。平成２９年１０月３日（火）まで連絡がない場合は、宮城県住宅
供給公社総務課（電話０２２（２６１）６１６１）に照会してください。
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６ 提出書類

■第一次試験受験者は、公社から郵送された受験票と履歴書（写真貼付）及び職務経歴書

を試験当日持参してください。

■第二次試験合格者は、最終面接時に次の書類をご提出していただきます。

・最終学歴の卒業証明書

・最終学歴の成績証明書

・健康診断書（概ね一年以内に発行のもの 会社で受診したコピーでも可）

７ 合格発表・採用時期

第一次
　平成２９年１１月７日（火 ）午後２時に宮城県住宅供給公社（ふるさとビル）前
掲示板及びホームページに受験番号を掲示するほか，合格者に通知します。

最  終
　平成２９年１２月下旬に宮城県住宅供給公社（ふるさとビル）前掲示板及び
ホームページに受験番号を掲示するほか，合格者に「採用内定通知書」を通
知します。

　この試験の合格者の採用予定は，平成３０年４月１日となります。採用時期

合格発表
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８ 給 与

給　　与

　宮城県住宅供給公社就業規程に定めるところによります。
　なお、初任給は、職務経歴の内容及び年数を一定の基準により加算の上、決
定されます。
＜参考＞
　高専卒初任給　　月給１６２，８００円＋賞与
　四大学卒初任給　月給１８６，１００円＋賞与
※上記金額には扶養手当，地域手当，住居手当，超過勤務手当等は含んでい
ません。

諸手当 扶養手当，地域手当，住居手当，通勤手当，超過勤務手当，退職手当など

昇給・賞与

■昇給
　年１回（勤務成績に応じて１月に実施）
■賞与（期末・勤勉手当）
　年２回（年間平均約４．３ヶ月、2016年度実績　ただし、初年度は約２．８ヶ月）

勤務時間 ８：３０～１７：１５（実働７時間４５分）（休憩時間６０分（１２時から１３時まで））

休日休暇

■休日
　完全週休２日制，祝日，年末年始（１２月２９日～１月３日）
■休暇
　年次有給休暇：年２０日間
　特別休暇（夏期休暇、慶弔休暇、リフレッシュ休暇）、産前・産後休暇、育児休
業、介護休業など

福利厚生

■社会保険など
　共済年金（地方職員共済組合）、健康保険（協会けんぽ）、雇用保険、労災保
険
■その他
　職員互助・共済制度、貸付制度、財形貯蓄など

教育制度 　中堅職研修、管理職研修

試用期間 　６ヶ月間

勤務地
　宮城県住宅供給公社の本社、東部管理事務所又は販売センター
　※すべて宮城県内


